ZARZADZENIE Nr 40/2022
Wojta Gminy Szczytniki
zdnia 7 lipca 2022 r.

w sprawie: Regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly — zespotu szkol,
prowadzonej przez Gming Szczytniki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j.

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1082 ze zm.) oraz art. 26 ust. 1 i art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.J. Dz. U. z 2022 r., poz. 559 ze zm.), zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty — zespotu szkot,
prowadzonego przez Gmin¢ Szczytniki oraz trybu pracy komisji konkursowej, stanowiacy zatacznik do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Administracyjno-Organizacyjnemu Urzedu
Gminy w Szczytnikach.

§ 3. Nadzor nad realizacja niniejszego zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Szczytniki.

§ 4. Niniejszy Regulamin ma zastosowanie do przeprowadzenia postgpowania konkursowego dla wytonienia
kandydata na stanowisko:

1) Dyrektora Zespotu Szkot w lwanowicach w dniu 19 lipca 2022 r.;

2) Dyrektora Zespotu Szkot im. Jana Pawta I1 w Marchwaczu w dniu 19 lipca 2022 r.;

3) Dyrektora Zespotu Szkot w Radliczycach w dniu 19 lipca 2022 r.;

4) Dyrektora Zespotu Szkot w Stawie w dniu 19 lipca 2022 r.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wéjt Gminy Szczytniki
Marek Albrecht

(podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym)



Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 40/2022
Wojta Gminy Szczytniki

z dnia 7 lipca 2022 .

REGULAMIN

KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA PUBLICZNEJ SZKOLY - ZESPOLU SZKOL

PROWADZONEJ PRZEZ GMINE SZCZYTNIKI
ORAZ TRYB PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§ 1. Ogloszenie konkursu
Wojt Gminy Szczytniki powotuje, zgodnie z art. 63 ust. 14 |, w zwigzku z art. 29 ust. 1 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1082 z p6zn. zm.) komisj¢
konkursowa, w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektoréw: dyrektora publicznej
szkoty —
1) Zespotu Szkot w lwanowicach,
2) Zespotu Szkot im. Jana Pawta IT w Marchwaczu,
3) Zespotu Szkot w Radliczycach,
4) Zespotu Szkot w Stawie,

prowadzonego przez Gming Szczytniki.
Konkurs przeprowadzony zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021
r. poz. 1428).

§ 2. Komisja konkursowa
Komisje konkursowa, w tym jej przewodniczacego, w drodze zarzadzenia powotuje Wojt Gminy
Szczytniki. W sktad komisji wchodzi:

1) po trzech przedstawicieli:
a) organu prowadzgcego szkote;
b) organu sprawujacego nadzoér pedagogicznys;

2) po dwoch przedstawicieli:
a) rady pedagogicznej;
b) rady rodzicow;

3) po jednym przedstawicielu organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy
o Radzie Dialogu Spotecznego, wytonionym sposrdd cztonkéw ich jednostek organizacyjnych
albo jednostek organizacyjnych organizacji zwigzkowych wchodzacych w  sktad
reprezentatywnych organizacji zwigzkowych, zrzeszajacych nauczycieli, obejmujacych swoim
zakresem dziatania szkote lub placoéwke, w ktorej konkurs si¢ odbywa.

Podmioty uprawnione do desygnowania swoich przedstawicieli do komisji konkursowej
powiadamiane sg o ogloszeniu i terminie pracy komisji.

Podmioty, o ktérych mowa w ust. 1 przesylaja Wojtowi Gminy Szczytniki imienne zgloszenia
swoich przedstawicieli, w terminie okreslonym w powiadomieniu, o ktorym mowa w ust. 2.

Podstawa powotania na czlonka komisji jest pisemna desygnacja uprawnionego podmiotu,
wskazujgca swoich przedstawicieli do komisji lub uwierzytelniony wyciag z protokotu posiedzenia
Rady Pedagogicznej lub Rady Rodzicow.

Cztonkiem komisji nie moze by¢ osoba spokrewniona z ktorymkolwiek z kandydatow.



10.

11.

Pierwsze posiedzenie komisji odbywa si¢ nie pozniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu
terminu sktadania ofert przez kandydatow, wskazanego w ogtoszeniu o konkursie.

Przewodniczacy komisji ustala termin i miejsce pierwszego posiedzenia komisji, o czym
powiadamia na piSmie czlonkoéw komisji oraz kandydatoéw, nie p6zniej niz na 7 dni przed terminem
posiedzenia.

Prace komisji moga by¢ prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3 sktadu
komisji.
Pracami komisji kieruje jej przewodniczacy, wyznaczony przez Wojta Gminy Szczytniki.

W kwestiach spornych wystepujacych migdzy czlonkami komisji, przewodniczacy zarzadza jawne
glosowanie, w ktorym w przypadku réwnego podziatu glosoéw rozstrzygajacy jest jego glos.

Konkurs odbywa si¢ w dwoch etapach przeprowadzonych w jednym dniu.

§ 3. Tryb pracy komisji konkursowej
A. ETAPPIERWSZY

Pierwszy etap przebiega bez udzialu kandydatow. Czlonkowie komisji zapoznaja sig
z dokumentami ztozonymi przez kandydatow, orzekaja czy kandydaci spetniajg kryteria okreslone
w przepisach prawa i ogloszeniu o konkursie. Komisja na podstawie ztozonej oferty, podejmuje
uchwale o dopuszczeniu lub odmowie dopuszczenia kandydata do postepowania konkursowego.
(zalacznik nr1inr 2 do Requlaminu konkursu).

Uchwata zapada zwyklg wigkszoscig glosow w gltosowaniu jawnym. W przypadku rownej liczby
gloséw, glos decydujacy nalezy do przewodniczacego komisji.

Komisja podejmuje uchwate o odmowie dopuszczenia kandydata do postgpowania konkursowego,
jezeli:

a) oferta zostata ztozona po terminie;

b) oferta nie zawiera wszystkich dokumentéw wskazanych w ogloszeniu konkursu;

c) zoferty wynika, ze kandydat nie spetnia wymagan wskazanych w ogloszeniu konkursu.

Po zakonczeniu prac przewodniczacy komisji informuje ustnie kandydatoéw o dopuszczeniu albo
odmowie dopuszczenia do postepowania konkursowego.

Kandydat, ktoremu odmoéwiono dopuszczenia do postepowania konkursowego moze W terminie
3 dni od otrzymania ustnej informacji 0 odmowie dopuszczenia do postepowania konkursowego,
wystapi¢ z pisemnym wnioskiem o podanie przyczyn odmowy. Przewodniczacy komisji informuje
kandydata na pisSmie o przyczynach odmowy dopuszczenia do postgpowania konkursowego
w terminie 7 dni od dnia ztozenia wniosku.

B. ETAPDRUGI

Drugi etap to rozmowa z kandydatem na temat perspektyw funkcjonowania szkoty, wilasnej
koncepcji funkcjonowania i rozwoju publicznej szkoly. Komisja przeprowadza rozmowy
z kandydatami oddzielnie. Cztonkowie komisji mogg zadawa¢ kandydatom pytania. Celem rozméw
kwalifikacyjnych jest ocena merytoryczna kandydatéw, ocena predyspozycji i umiejetnosci
kandydatoéw gwarantujgcych prawidtowe prowadzenie szkoty.

Przed przystagpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego

komisja konkursowa ma prawo zgda¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego
dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

Komisja wytania kandydata na stanowisko dyrektora w glosowaniu tajnym. Kazdy z cztonkow
komisji dysponuje jednym glosem.

Konkurs wylania kandydata na dyrektora, jezeli jeden z uczestnikow otrzyma bezwzgledna
wigkszos¢ glosow obecnych cztonkoéw komisji.

Jezeli pierwsze glosowanie nie wytoni kandydata, a do konkursu przystapilo co najmniej
2 kandydatow, przeprowadza sie drugie gltosowanie. Do drugiej tury przechodzg dwaj kandydaci,



ktorzy uzyskali najwiecej glosow, jezeli wedlug powyzszej zasady nie mozna wyloni¢ dwoch
kandydatow, wszyscy kandydaci, ktorzy uzyskali dwie najwigksze liczby gltosow.

Jezeli w drugim glosowaniu kandydat nie zostanie wyloniony zgodnie z ust. 3, komisja konkursowa
zarzadza jeszcze jedno glosowanie wedlug regut okreslonych w ust. 4, albo stwierdza
nierozstrzygnigcie konkursu.

§ 4. Zakonczenie prac komisji
Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot (zalacznik nr 3 do Regulaminu konkursu), ktory
podpisuja obecni na posiedzeniu cztonkowie komisji.

Protokdl zawiera w szczego6lnosci:

a) imiona i nazwiska przewodniczacego komisji oraz pozostatych cztonkoéw komisji;

b) imiona i nazwiska kandydatow;

€) uchwaly o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu kandydatow do dalszego postgpowania
konkursowego wraz z podaniem przyczyn odrzucenia ofert;

d) informacje o rozmowach przeprowadzonych z kandydatami, pytania zadane kandydatom
w czasie postepowania konkursowego oraz zwigzlg informacje o udzielonych odpowiedziach;

e) informacje o liczbie gloséw uzyskanych przez poszczegoélnych kandydatow w kolejnych
glosowaniach;

f) informacj¢ o wyniku postgpowania konkursowego.

Po zakonczeniu obrad komisji jej przewodniczacy, informuje kandydatéw o wyniku postgpowania
konkursowego oraz niezwlocznie powiadamia Wojta Gminy Szczytniki o wyniku postgpowania
konkursowego i przekazuje dokumentacje postgpowania konkursowego.

Dokumentacja z prac Komisji przechowywana jest w siedzibie Urzedu Gminy w Szczytnikach.

Po rozstrzygnigciu konkursu, przewodniczacy komisji wystepuje niezwlocznie z wnioskiem do
Wojta Gminy Szczytniki o powolanie wytonionego kandydata na stanowisko dyrektora (zalacznik
nr 4 do Regulaminu konkursu).

Decyzje o powierzenie funkcji kandydatowi wytonionemu w drodze konkursu, Wojt Gminy
Szczytniki podejmuje w ciggu 7 dni od dnia ztozenia wniosku, o ktérym mowa w § 4 ust. 4
niniejszego regulaminu.

W przypadku wyboru na stanowisko dyrektora szkoly osoby nie bedacej nauczycielem, powierzenie
jej tego stanowiska, moze nastgpi¢ po zasiegnieciu opinii organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny.

Stanowisko dyrektora szkoty powierza si¢ na 5 lat szkolnych. W uzasadnionych przypadkach mozna
powierzy¢ to stanowisko na krotszy okres, jednak nie krotszy niz jeden rok szkolny.

W przypadku nierozstrzygnigcia konkursu (zalacznik nr 5 do Regulaminu konkursu) - czyli, jezeli
do konkursu nie zglosi si¢ zaden kandydat, albo w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata Wojt
Gminy Szczytniki w trybie przepisow ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz.
Uz 2021r., poz. 1082 ze zm.), powierza to stanowisko ustalonemu przez siebie kandydatowi.

§ 5. Uniewaznienie konkursu

Wojt Gminy Szczytniki zatwierdza konkurs albo uniewaznia konkurs i zarzadza ponowne jego

przeprowadzenie w razie stwierdzenia:

a) nieuzasadnionego niedopuszczenia kandydata do postgpowania konkursowego;

b) przeprowadzenia przez komisje postgpowania konkursowego bez wymaganego udziatu 2/3 jej
czlonkow;

C) naruszenia tajnosci gtosowania;

d) innych nieprawidtowos$ci, ktore mogty mie¢ wptyw na wynik konkursu.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia

14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe wraz z przepisami wykonawczymi.



Zalacznik nr 1

do Regulaminu konkursu

na stanowisko dyrektora publicznej szkoty -
zespotu szkot, prowadzonej przez gming
Szczytniki oraz tryb pracy komisji konkursowej.

Uchwala Nr 1
Komisji Konkursowej
przeprowadzajacej konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szk6l w ...
720 [ - R

w sprawie dopuszczenia kandydata do postepowania konkursowego.
Na podstawie § 4 ust. 1 rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1428) uchwala si¢, co nastepuje:
W wyniku glosowania jawnego dopuszcza si¢ do postepowania konkursowego

(imi¢ i nazwisko kandydata)

§1
Wynik glosowania:
-gloséwza ..........
- gloséw przeciw ............
- gloséw wstrzymujacych sie ...............
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Podpisy cztonkéw komisji konkursowe;j:



Zalacznik nr 2

do Regulaminu konkursu

na stanowisko dyrektora publicznej szkoty —
zespotu szkot, prowadzonej przez gming
Szczytniki oraz tryb pracy komisji konkursowej.

Uchwala Nr 2
Komisji Konkursowej
przeprowadzajacej konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu SZKOt w .......c.ccevviniiiniiiiiiiinai
720 [ - R

w sprawie odmowy dopuszczenia kandydata do postepowania konkursowego.
Na podstawie § 4 ust. 1 rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji

konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1428) uchwala si¢, co nastepuje:

W wyniku glosowania jawnego odmawia si¢ dopuszczenie do postgpowania konkursowego

(imi¢ i nazwisko kandydata)

§1
Wynik glosowania:
-gloséwza ..........
- gloséw przeciw ............
- gloséw wstrzymujacych sie ...............

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uzasadnienie:



Zalacznik nr 3

do Regulaminu konkursu

na stanowisko dyrektora publicznej szkoty —
zespotu szkot, prowadzonej przez gming
Szczytniki oraz tryb pracy komisji konkursowej.

PROTOKOL
posiedzenia Komisji Konkursowej

powolanej Zarzadzeniem Nr ..., Woéjta Gminy Szczytniki z  dnia
....................................... W sprawie: powotania Komisji Konkursowej w celu przeprowadzenia
konkursu dla wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu SzkOt w ...

1. Wdniu oooeiiiii roku w siedzibie Urzedu Gminy w Szczytnikach odbylo sie
posiedzenie czlonkéw Komisji Konkursowej do przeprowadzenia postgpowania konkursowego na
stanowisko dyrektora Zespotu SZKOI W .......coiiiiiiiii
Wszyscy cztonkowie Komisji zostali przedstawieni i obecni podpisali listg obecnosm

L) — Przewodniczacy Komisji Konkursowe;j

2. Po zapoznaniu si¢ z Regulaminem konkursu i stwierdzeniu spelnienia wymogéw okreslonych w § 3
ust. 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021
r., poz. 1428), cyt: ,, prace komisji sq prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 2/3 jej
czionkow”, wdniu ... komisja rozpoczeta postgpowanie konkursowe.

3. Przewodniczacy komisji stwierdzil obecnos¢ ............ cztonkow komisji i przedstawit sprawy
organizacyjne (np. obowigzek zachowania tajemnicy stluzbowej, co do przeprowadzonego postepowania
konkursowego, konieczno$¢ wylgczenia telefonow komodrkowych, ograniczenie czasu prezentacji
kandydatow do .................. minut oraz czasu zadawania pytan do .................. minut, prosba do
pytajacych, by podawali do protokolu tre§¢ pytania i okreslili stopien poprawnosci i kompletnosci
odpowiedzi jako np. odpowiedz wyczerpujaca, czgsciowa, niepoprawna).

4. Przewodniczacy komisji wyznaczyt do protokotowania ...
(imig¢ i nazwisko)
5. Komisja przystgpita do otwarcia ofert, ktore wplynety na konkurs, stwierdzajac jednoczesnie fakt
terminowego/nieterminowego ztozenia oferty.
Na konkurs wptynety oferty nastgpujacych kandydatow:

6. Komisja Konkursowa przeanalizowata dokumentacj¢ zgromadzona na konkurs przez kazdego
z kandydatow i stwierdzita spelnienie/niespeinienie przez kandydata wymagan kwalifikacyjnych do
zajmowania stanowiska dyrektora zespotu SZKOL W ... ....c.iiriiriiiiii e



1) Kandydat nr 1 spetnit/nie spetnit wymagania/wymagan.,
2) Kandydat nr 2 spetnit/nie spetnit wymagania/wymagan,
3) Kandydat nr 3 spetnit/nie spetnit wymagania/wymagan,
4) Kandydat nr 4 spetit/nie spetnit wymagania/wymagan.

7. Komisja Konkursowa w wyniku gtosowania jawnego podj¢ta Uchwale Nr 1 0 dopuszczeniu do
drugiego etapu konkursu nastepujacego kandydata:

8. Komisja Konkursowa w wyniku glosowania jawnego podjeta Uchwale Nr 2 o odmowie
dopuszczenia do drugiego etapu konkursu nast¢pujacego kandydata:

Uchwaty stanowig zatacznik do protokotu.

Przewodniczacy Komisji Konkursowej poinformowat kandydata o dopuszczeniu/odmowie do drugiego
etapu postepowania konkursowego (w przypadku niedopuszczenia wyjasniajac przyczyny odrzucenia
oferty).

9. Prezentacja przez kazdego z kandydatow wiasnej koncepcji funkcjonowania i rozwoju szkoty
publicznej — Zespotu SZKOt W .......coovviiiiiiiinnn. oraz perspektywy dalszego rozwoju.

10. Kandydat odpowiadatl na nastepujace pytania cztonkow komisji. (tre$¢ pytania)

11. Informacja o zadanych pytaniach i udzielonych odpowiedziach: (wyczerpujaca, cze$ciowa,
niepoprawna).

12. Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej komisja przystapita do glosowania tajnego

w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot W ........oooiiiiiiiiiiii .
1) Kandydat nr 1

Glosowalo - ....... 0s0b

Gtosow waznych - .......

Glosow za powierzeniem stanowiska kandydatowi - ......

Glosoéw niewaznych - ........

Glosoéw przeciwnych - .......

Wstrzymalo si¢ od glosu - .......

2) Kandydat nr 2
Glosowalo - ...... 0sob
Gtosow waznych - ......
Glosow za powierzeniem stanowiska kandydatowi - ....
Glosoéw niewaznych - .......



Gtosow przeciwnych - ......
Wstrzymato si¢ od glosu - ......

3) Kandydat nr 3
Glosowalo - ...... 0s0b
Gloséw waznych - ......
Glosow za powierzeniem stanowiska kandydatowi - ....
Gloséw niewaznych - .......
Glosoéw przeciwnych - ......
Wstrzymato si¢ od glosu - ......

4) Kandydat nr 4
Glosowalo - ...... 0s0b
Glosoéw waznych - ......
Glosow za powierzeniem stanowiska kandydatowi - ....
Gloséw niewaznych - .......
Glosow przeciwnych - ......
Wstrzymalo si¢ od glosu - ......

13. W wyniku glosowania Komisja Konkursowa stwierdza, ze kandydatem na stanowisko dyrektora
Zespolu SZKOI W .cvinvininiiniiiininiininicncnnnnns zostal/a Pan/Pani .....cccceiveceiieiiinnieeseceisaseisscessanans .

Nie wyloniono kandydata na stanowisko dyrektora.
14. Komisja zapoznala si¢ z trescig protokotu nie wnoszac zastrzezen.

15. Przewodniczacy Komisji Konkursowej poinformowal kandydata o powyzszym rozstrzygnigciu
konkursowym.

Podpisy cztonkow Komisji Konkursowej:

(podpis Przewodniczacego Komisji Konkursowej)

Czlonkowie Komisji Konkursowej

Na tym posiedzenie Komisji Konkursowej zostato zakonczone.

Szezytniki, dnia ...,



Zalacznik nr 4

do Regulaminu konkursu

na stanowisko dyrektora publicznej szkoty —
zespotu szkot, prowadzonej przez gming
Szczytniki oraz tryb pracy komisji konkursowej.

Wojt Gminy Szczytniki

Whiosek o powolanie kandydata na stanowisko dyrektora

VA3 1011 IRYA 0
Komisja Konkursowa powotana Zarzadzeniem Nr ............... Wojta Gminy Szczytniki
zdnia ... w wyniku przeprowadzonego w dniul ........cccceeveveeeinveinienennnnn.

postgpowania konkursowego, wytonita nastgpujacego kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu
SZKOt W e :

(imi¢ i nazwisko kandydata)

(podpis Przewodniczgcego Komisji Konkursowej)



Zalacznik nr 5

do Regulaminu konkursu

na stanowisko dyrektoraw publicznej szkoty —
zespotu szkot, prowadzonej przez gming
Szczytniki oraz tryb pracy komisji konkursowej.

Wojt Gminy Szczytniki

Informacja o wyniku konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora

V2.2 1102 (TN A 1] G
Komisja Konkursowa powotana Zarzadzeniem Nr ............... Woéjta Gminy Szczytniki
zdnia ... w wyniku przeprowadzonego w dniu ........ccccevievieiieenenenenannnnn.

postgpowania konkursowego, nie wylonita kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Szkot

N :

Uzasadnienie

(podpis Przewodniczgcego Komisji Konkursowej)



